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NGHỊ QUYẾT

Về phương hướng, nhiệm vụ năm 2024


Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ Sở Lao động - Thương binh và Xã hội mở rộng ngày 23/02/2024; trên cơ sở ý kiến thảo luận, đánh giá tình hình, kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2023; phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp năm 2024, đã nhất trí quyết nghị:


I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM 2023

Năm 2023, Đảng bộ Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thực hiện nhiệm vụ trong bối cảnh có những khó khăn nhất định. 

Lĩnh vực quản lý của Ngành quá lớn, biên chế công chức, viên chức được giao quá ít so với chức năng, nhiệm vụ của Ngành, việc bố trí cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động đảm nhiệm công việc theo VTVL thực tế của Ngành rất khó khăn; mỗi cán bộ, đảng viên phải kiêm nhiệm nhiều VTVL. Nhưng được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND, UBND, UBMTTQVN tỉnh, Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh cùng với sự nỗ lực, quyết tâm cao của Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Đảng bộ Sở, các chi bộ trực thuộc và toàn thể cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ Sở nên việc thực hiện nhiệm vụ năm 2023 đã đạt được những kết quả quan trọng, khá toàn diện trên tất cả các mặt, góp phần quan trọng trong thực hiện nhiệm vụ an sinh xã hội trên địa bàn tỉnh.

Ban Thường vụ Đảng ủy, Lãnh đạo Sở đã chỉ đạo quyết liệt việc thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ của Ngành trong năm 2023. Giải quyết việc làm đạt 110% kế hoạch; tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 100,3% kế hoạch, trong đó: tỷ lệ lao động có bằng cấp, chứng chỉ đạt 100,34% kế hoạch. Tỷ lệ hộ nghèo đạt 118,7%, hộ cận nghèo đạt 150% kế hoạch. Tham mưu HĐND tỉnh ban hành Nghị quyết số 49/NQ-HĐND ngày 13/7/2023 sửa đổi, bổ sung Điểm a Khoản 3 Điều 7 Quy định ban hành kèm theo Nghị quyết số 23/2022/NQ-HĐND ban hành Quy định nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ vốn ngân sách trung ương và tỷ lệ vốn đối ứng của ngân sách địa phương thực hiện Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững giai đoạn 2021 - 2025 trên địa bàn tỉnh Quảng Bình; Nghị quyết số 65/NQ-HĐND ngày 08/12/2023 Quy định một số nội dung, mức hỗ trợ đối với người cai nghiện ma túy trên địa bàn tỉnh. Thực hiện đầy đủ, kịp thời, có hiệu quả các chế độ, chính sách đối với đối tượng thuộc ngành quản lý, đặc biệt là chế độ đối với người có công với cách mạng. Thực hiện đồng bộ các giải pháp về giải quyết việc làm, dạy nghề, giảm nghèo,  bảo vệ, chăm sóc trẻ em, phòng chống tệ nạn xã hội, bình đẳng giới… góp phần đảm bảo an sinh xã hội trên địa bàn tỉnh. Tăng cường lãnh đạo công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm; chỉ đạo xử lý kịp thời các đơn, thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị của công dân và làm tốt công tác tiếp công dân, đối thoại với Nhân dân ở một số địa phương.

Công tác xây dựng đảng được triển khai tích cực, toàn diện, có nhiều chuyển biến trên các mặt. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng được chú trọng, cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ có lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, tin tưởng và trung thành tuyệt đối vào đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; không có biểu hiện lệch lạc, suy thoái về tư tưởng chính trị và đạo đức lối sống. Tăng cường siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính và nâng cao năng lực, hiệu quả chỉ đạo, điều hành, chấn chỉnh tình trạng đùn đẩy, né tránh, sơ sai, sợ trách nhiệm trong giải quyết công việc. 
Ban Chấp hành Đảng bộ Sở tổ chức sơ kết giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Sở lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020-2025 bảo đảm nghiêm túc, thực chất, sát với tình hình thực tiễn. Trên cơ sở những kết quả đạt được, khó khăn, hạn chế, rút ra một số kinh nghiệm trong nửa nhiệm kỳ qua, Đảng ủy Sở đã xác định những nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo để thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ cả nhiệm kỳ.
Ban Chấp hành Đảng bộ Sở đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các chi bộ trực thuộc đẩy mạnh việc học tập, quán triệt, tuyên truyền nghị quyết, chỉ thị, kết luận của Trung ương, của tỉnh và chính sách, pháp luật của Nhà nước. Tuyên truyền kỷ niệm các ngày Lễ lớn của đất nước, của tỉnh. Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chuyên đề năm 2022 của Đảng bộ tỉnh gắn với nội dung trọng tâm của Ban Thường vụ Đảng ủy Sở đề ra năm 2023 về “Tăng cường tính tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên”. Phân công các đồng chí trong Ban Thường vụ Đảng ủy, Lãnh đạo Sở dự sinh hoạt tại 10/10 chi bộ trực thuộc. Đã đề nghị Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh quyết định chuyển đảng chính thức cho 06 đảng viên; kết nạp Đảng cho 03 đồng chí; tiếp nhận mới 01 đồng chí; chuyển sinh hoạt đảng về nơi cư trú: 03 đồng chí. Cử 04 cán bộ học Trung cấp LLCT; 04 đảng viên dự lớp Bồi dưỡng lý luận chính trị dành cho đảng viên mới; 03 quần chúng ưu tú tham gia lớp bồi dưỡng LLCT dành cho đối tượng kết nạp đảng
Công tác kiểm tra, giám sát được quan tâm lãnh đạo và tổ chức thực hiện theo quy định của Điều lệ Đảng.
Công tác dân vận và lãnh đạo các đoàn thể chính trị -  xã hội tiếp tục được quan tâm lãnh đạo; nhận thức, trách nhiệm của các cấp ủy, tổ chức đảng, lãnh đạo cơ quan, đơn vị về công tác dân vận được nâng lên, góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của Ngành; phong trào thi đua "Dân vận khéo" và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở tiếp tục được quan tâm triển khai thực hiện; tập trung chỉ đạo các đoàn thể chính trị củng cố tổ chức, đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, tập hợp đoàn viên, hội viên, tích cực tham gia công tác xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền trong sạch, vững mạnh.
Phương thức lãnh đạo, lề lối làm việc của các cấp ủy tiếp tục được đổi mới, bảo đảm vai trò lãnh đạo của Đảng, đồng thời, phát huy vai trò, trách nhiệm và tính chủ động, sáng tạo của các tổ chức trong hệ thống chính trị.

Kết quả thực hiện các chỉ tiêu công tác Đảng năm 2023: ngay từ đầu năm, Ban Chấp hành Đảng bộ Sở đã đề ra 06 chỉ tiêu chủ yếu để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo làm tốt công tác xây dựng Đảng; kết quả: có 04 chỉ tiêu đạt
 và 02 chỉ tiêu chưa đạt
 kế hoạch đề ra.
Bên cạnh những kết quả đạt được, trong lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ năm 2023 còn có những khuyết điểm, hạn chế, như: công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng đảng có mặt, có lúc chưa quyết liệt, chưa kịp thời; việc thảo luận học tập, quán triệt các nghị quyết, kết luận của Đảng ở một số chi bộ chưa sâu, có lúc chưa sát với nhiệm vụ của tổ chức, đơn vị; việc xác định nhiệm vụ đột phá, mô hình tiêu biểu trong việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị và tình hình thực tiễn của Đảng bộ, các chi bộ trực thuộc còn hạn chế; Chưa có được nhiều mô hình “Dân vận khéo” tiêu biểu, có sức lan tỏa trong đội ngũ cán bộ, đảng viên; có 01 đảng viên vi phạm kỷ luật, với hình thức Khiển trách…

Những khuyết điểm, hạn chế trên, bên cạnh nguyên nhân khách quan, còn có nguyên nhân chủ quan, như: năng lực lãnh đạo, chỉ đạo, cụ thể hóa và tổ chức thực hiện các nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước ở một số chi bộ chưa tích cực; một số cán bộ, đảng viên chưa phát huy đầy đủ trách nhiệm của mình; một số đồng chí cấp ủy viên chưa thực sự dành nhiều thời gian cho hoạt động của Đảng bộ, chi bộ …
II. CHỈ TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP NĂM 2024
1. Các chỉ tiêu chủ yếu

Năm 2024 là năm bản lề có ý nghĩa đặc biệt quan trọng trong việc thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XVII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Sở lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020 - 2025; là năm bứt phá để hoàn thành Kế hoạch 5 năm 2021-2025; thực hiện thành công Chương trình phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội. Bên cạnh những thuận lợi cơ bản, dự báo năm 2024 vẫn còn nhiều khó khăn, thách thức; tình hình thế giới, khu vực và trong nước tiếp tục biến động phức tạp, khó lường, có nhiều ảnh hưởng đến sự phát triển kinh tế - xã hội và công tác an sinh xã hội trên địa bàn tỉnh... đòi hỏi Đảng ủy, chi ủy các chi bộ trực thuộc, cán bộ, đảng viên phải nỗ lực, phấn đấu với quyết tâm chính trị cao nhất, tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác xây dựng Đảng vững mạnh trên tất cả các mặt chính trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức, cán bộ gắn với xây dựng cơ quan, đơn vị và các đoàn thể quần chúng vững mạnh; tăng cường công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng; quản lý, giáo dục, rèn luyện đảng viên; thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ; lãnh đạo cán bộ, đảng viên chủ động, sáng tạo trong thực hiện nhiệm vụ được giao, đồng thời thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu chủ yếu sau đây:

1.1. Chỉ tiêu về công tác chuyên môn

- Phấn đấu tạo việc làm cho 19.500 người, trong đó có khoảng trên 5.000 người lao động đi làm việc có thời hạn ở nước ngoài theo hợp đồng.

- Tuyển sinh giáo dục nghề nghiệp 17.000 người; trong đó cao đẳng 250 người, trung cấp 1.750 người, sơ cấp và dạy nghề dưới 03 tháng: 15.000 người. Tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 70%, trong đó: tỷ lệ lao động qua đào tạo có bằng cấp, chứng chỉ đạt 30,5%.

- Phấn đấu giảm tỷ lệ hộ nghèo 0,8% so với năm 2023 (giảm 2.000 hộ).

1.2. Chỉ tiêu về công tác Đảng

- 100% chi bộ xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó có 20% xếp loại “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ". Đảng bộ Sở đạt danh hiệu “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”.


- 100% Chi bộ và 100% đảng viên được học tập, quán triệt và triển khai thực hiện các Nghị quyết, kết luận của Đảng cấp trên. 


- 100% Chi bộ tiếp tục triển khai thực hiện tốt các nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.


- Kết nạp đảng viên đạt tỷ lệ 4% so với tổng số đảng viên đầu năm của Đảng bộ.


- Có trên 95% đảng viên được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ, trong đó có 20% hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.


- Lãnh đạo xây dựng các tổ chức đoàn thể đạt danh hiệu vững mạnh.

2. Nhiệm vụ, giải pháp
2.1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ an ninh - quốc phòng

2.1.1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn 
Tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, chi ủy trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị; triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết của cấp có thẩm quyền về phương hướng, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh và công tác xây dựng Đảng năm 2024; Nghị quyết của HĐND tỉnh về thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội và dự toán ngân sách Nhà nước năm 2024; Kế hoạch hành động của UBND tỉnh thực hiện Nghị quyết của Chính phủ, các chương trình hành động của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; Nghị quyết về phương hướng, nhiệm vụ của Ban Chấp hành Đảng bộ Khối và Chương trình công tác của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh năm 2024. Đề cao trách nhiệm người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong thực hiện nhiệm vụ chính trị.

Phát huy tính tích cực, chủ động, đổi mới sáng tạo, tập trung tháo gỡ, giải quyết thật sự có hiệu quả các khó khăn, vướng mắc để thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ của Ngành; giải quyết nhanh gọn, kịp thời các thủ tục hành chính; kiên quyết xử lý nghiêm cán bộ, công chức có hành vi nhũng nhiễu, tiêu cực, gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp. 
Tiếp tục quán triệt, tuyên truyền, triển khai thực hiện các nghị quyết, chỉ thị, kết luận, quy định của Đảng bảo đảm toàn diện, chất lượng, phù hợp với tình hình của Đảng bộ, chi bộ. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện có hiệu quả công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Tăng cường trách nhiệm của chi ủy trong việc phối hợp với chuyên môn để lãnh đạo cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nêu cao tinh thần trách nhiệm trong xử lý công việc; kiên quyết khắc phục tình trạng né tránh, đùn đẩy, sợ sai, sợ trách nhiệm trong thực thi công vụ. 

2.1.2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng - an ninh

Tiếp tục giáo dục, nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên về chủ trương, nghị quyết, chỉ thị của Đảng, chính sách và pháp luật của Nhà nước về nhiệm vụ quốc phòng - an ninh trong tình hình hiện nay; thực hiện nghiêm túc các quy định về công tác bảo vệ bí mật tài liệu của Đảng, bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng và bảo vệ bí mật Nhà nước.

Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng - an ninh tại cơ quan, đơn vị; xây dựng và triển khai tốt công tác huấn luyện tự vệ năm 2024; tăng cường công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên về phòng, chống cháy nổ; phòng, chống bão lụt, thiên tai và tìm kiếm cứu hộ cứu nạn; bảo vệ an toàn tài sản của Nhà nước, tập thể và cá nhân. Lãnh đạo, giáo dục cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động không ngừng nâng cao cảnh giác, đấu tranh làm thất bại âm mưu, thủ đoạn hoạt động của các thế lực thù địch, phản động và tội phạm.
2.2. Công tác xây dựng Đảng
2.2.1. Công tác chính trị, tư tưởng
Tiếp tục chỉ đạo các chi bộ, đoàn thể trực thuộc nghiên cứu, học tập, quán triệt, triển khai thực hiện các chỉ thị, nghị quyết, kết luận của Đảng; đẩy mạnh tuyên truyền kỷ niệm các ngày Lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, của tỉnh, của Ngành.
 Triển khai chuyên đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2024 của Đảng bộ tỉnh về “Xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên gương mẫu, tận tâm, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm, dám đổi mới vì sự phát triển của quê hương, đất nước”. Tổ chức phong trào thi đua đặc biệt kỷ niệm 420 năm hình thành tỉnh Quảng Bình, 75 năm Ngày Quảng Bình quật khởi và 35 năm Ngày tái lập tỉnh.

Đổi mới phương thức, chú trọng định hướng tư tưởng, nâng cao tính chủ động, hiệu quả trong bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, kiên quyết đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch. 

2.2.2. Công tác tổ chức xây dựng Đảng
Đẩy mạnh thực hiện nghiêm Chỉ thị số 06-CT/TU ngày 28/5/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và Đề án số 01-ĐA/ĐUK ngày 01/4/2022 của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh về tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong Đảng bộ Khối các cơ quan tỉnh. Tiếp tục thực hiện hiệu quả mô hình “chi bộ 4 tốt”, “đảng bộ cơ sở 4 tốt”.
Thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, nâng cao ý thức phê bình và tự phê bình của đảng viên, đảm bảo nguyên tắc Đảng lãnh đạo toàn diện, chế độ tập thể lãnh đạo với trách nhiệm cá nhân, nhất là vai trò người đứng đầu. Theo dõi, nắm tình hình chính trị nội bộ ở các phòng chuyên môn, đơn vị để kịp thời chỉ đạo, kiểm tra, chấn chỉnh kịp thời.
2.2.3. Công tác kiểm tra, giám sát
Xây dựng Kế hoạch và tổ chức việc kiểm tra, giám sát chi bộ và đảng viên năm 2024 đảm bảo kế hoạch đề ra.
Tăng cường lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát của các chi bộ và đảng viên chấp hành Điều lệ Đảng, chỉ thị, nghị quyết của cấp trên. Đổi mới và nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy và Ủy ban kiểm tra, thực hiện hoàn thành các cuộc kiểm tra, giám sát theo đúng kế hoạch. Chủ động phát hiện và kiểm tra tổ chức đảng, đảng viên và cấp ủy viên cùng cấp khi có dấu hiệu vi phạm. 
2.2.4. Công tác dân vận, lãnh đạo các tổ chức đoàn thể


Tiếp tục chỉ đạo các chi bộ trực thuộc nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác dân vận của cơ quan nhà nước; chỉ đạo triển khai thực hiện tốt phong trào thi đua “Dân vận khéo” sâu rộng trong toàn thể cán bộ, đảng viên. 

Tích cực tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên nâng cao chất lượng tham mưu thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị và tham gia tốt các cuộc vận động, các phong trào thi đua do các cấp phát động.

Lãnh đạo Công đoàn, Hội Cựu Chiến binh, Đoàn Thanh niên tiếp tục củng cố tổ chức, đổi mới nội dung và phương thức hoạt động; tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của các tổ chức, chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; triển khai, tổ chức có hiệu quả các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, các hoạt động an sinh xã hội... mang ý nghĩa thiết thực.

2.2.5. Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy các cấp trong Đảng bộ Khối

Tập trung sự lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện của Đảng ủy, chi ủy trên tất cả các lĩnh vực; bảo đảm đoàn kết, thống nhất cao; kịp thời chỉ đạo sơ kết, tổng kết việc thực hiện các nghị quyết, chỉ thị của Đảng; giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo gắn với phát huy trách nhiệm cá nhân, nhất là người đứng đầu; tăng cường đoàn kết thống nhất trong cấp ủy. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, giải quyết kịp thời, dứt điểm những vấn đề bức xúc, nổi cộm; triển khai hiệu quả công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân; thực hiện kiên quyết và đồng bộ các giải pháp thực hành tiết kiệm, phòng, chống tham nhũng, lãng phí ngay tại cơ quan, đơn vị. Thực hiện tốt các quy định về chế độ thông tin, báo cáo theo quy định.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
Các chi bộ trực thuộc căn cứ Nghị quyết của Đảng bộ Sở về phương hướng triển khai nhiệm vụ năm 2024 để xây dựng kế hoạch thực hiện phù hợp với nhiệm vụ chính trị của từng chi bộ; phát động phong trào thi đua yêu nước, động viên cán bộ, đảng viên phát huy tinh thần trách nhiệm, quyết tâm phấn đấu thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu đề ra năm 2024.
Văn phòng Đảng ủy Sở chủ trì, phối hợp với Ủy ban kiểm tra Đảng ủy theo dõi, đôn đốc việc thực hiện Nghị quyết và định kỳ báo cáo kết quả về Ban Thường vụ Đảng ủy Sở./.

	 Nơi nhận:

- BTV Đảng ủy Khối CCQ tỉnh (để b/c),
- Lãnh đạo Sở,
- UBKT Đảng ủy Sở,
- Các đ/c ĐUV,
- Các chi bộ trực thuộc,
- Lưu VPĐU.
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� 04 chỉ tiêu đạt kế hoạch, gồm: 100% chi bộ và 100% đảng viên được học tập, quán triệt và triển khai thực hiện các Nghị quyết, kết luận của Đảng cấp trên; 100% Chi bộ tiếp tục triển khai thực hiện tốt các nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Có trên 95% đảng viên được đánh giá hoàn thành tốt nhiệm vụ; trong đó có 20% hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; giảm tỷ lệ đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ. Các tổ chức đoàn thể đạt danh hiệu Vững mạnh.


� 02 chỉ tiêu chưa đạt kế hoạch, gồm: chỉ tiêu về xếp loại chi bộ, có 01 chi bộ “Không hoàn thành nhiệm vụ” (chỉ tiêu: 100% chi bộ xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên); chỉ tiêu về kết nạp Đảng: kết nạp đảng được 04 đồng chí, đạt 2,6% tổng số đảng viên đầu năm 2023 (chỉ tiêu: Tỷ lệ kết nạp đảng viên đạt từ 4% trở lên).
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